
    
 
 

Die SwissDRG AG ist eine nationale Institution der Spitäler, Versicherer und Kantone mit Sitz in Bern. 

Sie unterstützt die Vertragspartner im Gesundheitswesen bei der Anwendung und Weiterentwicklung 

von Tarifsystemen für Spital- bzw. Klinikleistungen in der Schweiz. 

Zur Verstärkung unseres Unternehmens suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine / einen 

 

Dipl. Pflegefachperson HF/FH oder Medizincontroller*in 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie tragen Mitverantwortung bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung der Tarifstruktur im 

Bereich der Akutsomatik. 

• Sowohl die Antragsbearbeitung als auch die Kommunikation mit den Partnern der SwissDRG AG 

gehören zu Ihren Tätigkeiten. 

• Zusammen mit unseren Ökonomen prüfen und analysieren Sie die jährlichen Leistungs- und 

Kostendaten der Spitäler, inkl. der Kodierung.  

• Sie wirken in internen sowie externen Arbeitsgruppen und Projekten mit und verfassen Berichte 

und Präsentationen. 

Ihr Profil: 

• Sie verfügen über eine gute medizinische Grundausbildung. 

• Erfahrung in der medizinischen Kodierung (ICD-10, CHOP, DRG) zeichnet Sie aus.  

• Das Tarifsystem im stationären Bereich ist Ihnen vertraut. 

• Sie haben Freude an ökonomischen Aufgabenstellungen, analytischen Tätigkeiten und 

interdisziplinärer Zusammenarbeit. 

• Ein sicherer Umgang mit elektronischen Arbeitsmitteln (MS-Office) und Ihre Bereitschaft sich 

schnell in die Anwendersoftware einzuarbeiten setzen wir voraus. 

• Sie arbeiten strukturiert, selbständig und lösungsorientiert.  

• Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse sowie sehr gute mündliche und schriftliche 

Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten.  

Wir bieten Ihnen: 

• In Ihrem Aufgabenbereich haben Sie die Möglichkeit, die national gültigen Tarifstrukturen 

weiterzuentwickeln und mitzugestalten.  

• Sie arbeiten in einem motivierten, gut ausgebildeten und multidisziplinären Team.  

• Sie erwartet ein ansprechender Arbeitsort im Zentrum von Bern, eine attraktive und 

leistungsgerechte Vergütung sowie überdurchschnittliche Sozialleistungen. 

 

Voraussichtliches Pensum: 80% - 100% 

Stellenantritt: nach Vereinbarung 

Zusätzliche Informationen erhalten Sie gerne telefonisch unter +41 (0)31 310 05 50 bzw. auf unserer 

Homepage www.swissdrg.org. 

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte an:  

SwissDRG AG, Frau Angiola D'Angelo, Länggassstrasse 31, 3012 Bern, E-Mail info@swissdrg.org 

http://www.swissdrg.org/
mailto:info@swissdrg.org

