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2004 
Gründung des Vereins 
SwissDRG

2007/2008 
Gründung und Beginn der 
operativen Geschäftstätigkeit 
der Aktiengesellschaft

2005 
Entscheid für das 
deutsche DRG-System



Zweck der SwissDRG AG

2008 Januar Statuten 

 Erarbeiten von gesamtschweizerischen Tarifstrukturen 
für die Vergütung der stationären Behandlung in 
Spitälern.

2009 Februar Statutenanpassung

 Erweiterung des Zwecks der SwissDRG AG auf die 
Bereiche Rehabilitation, Psychiatrie und Geburtshäuser.
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2011 
Genehmigung der 
SwissDRG Version 
1.0 durch den 
Bundesrat

2012 
Einführung der 
Abrechnungs-
version 1.0

Meilensteine (II/III)
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2010 
Antrag auf 
Genehmigung einer 
SwissDRG Vorversion 
beim Bundesrat / EDI

20122010
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Ergebnisse
Akut



Meilensteine (III/III)
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2015 
SwissDRG Version 4.0 inkl. 
Anlagenutzungskosten

2018 
Einführung TARPSY 1.0 für 
Erwachsenenpsychiatrie

201820162014



Tarifstruktur für die Rehabilitation (I/II)

2017 Dezember Systempräsentation der Versionen 05a und 05b

2018 Januar Stellungnahmen der Partner der SwissDRG AG zu den beiden 
Versionen (teils positiv / teils negativ)

Positiv

Mit den Versionen 05a oder 05b wird erstmals eine 
gesamtschweizerische einheitliche Struktur eingeführt.

Negativ

Versionen 05a und 05b haben keinen unmittelbaren 
Leistungsbezug, ermöglichen damit keine aussagekräftigen 
Betriebsvergleiche und bedingen aufgrund des beschränkten 
Leistungsbezugs stark unterschiedliche Basisfallpreise.
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Tarifstruktur für die Rehabilitation (II/II)

2018 März Verwaltungsrat beauftragt Geschäftsführer mit der Abklärung 
beim BAG zur Genehmigungsfähigkeit der Version 05 

2018 Juni Verwaltungsrat beschliesst über das weitere Vorgehen
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Bilanz nach 10 Jahren positiv

 Die von den Tarifpartnern und den Kantonen getragene SwissDRG AG hat sich als Organisation für die 
Entwicklung von Tarifstrukturen und deren Pflege etabliert und bewährt.

 Leistungsbezogene gesamtschweizerische einheitliche Tarifstrukturen sind in den beiden Bereichen 
Akutsomatik (einschliesslich Geburtshäuser) und Psychiatrie eingeführt und werden weiter 
entwickelt.

 Die Tarifstrukturen SwissDRG und TARPSY:

 schaffen Transparenz

 ermöglichen Betriebsvergleiche

 ermöglichen gerechte Vergütung der Leistungen

 Die Befürchtung von "blutigen Entlassungen" und von einer 

"Drehtüren-Medizin" wie auch von einer Verschlechterung der 

Versorgungsqualität hat sich nicht bewahrheitet. 

Bilanz nach 10 Jahren (I/II)
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Weniger positive Punkte

 Die Tarifstruktur in der Rehabilitation ist technisch erstellt. Die Einführung ist noch offen.

 Die Datenqualität ist noch verbesserungsbedürftig.
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Bilanz nach 10 Jahren (II/II)



 Verbesserung der Datenbasis

 Verbesserung der Abbildung der Kosten in den Tarifstrukturen (Lernende Systeme)

 Verbesserung des Leistungsbezug der Tarifstruktur TARPSY durch

 Abbildung von Behandlungen durch CHOP-Kodes

 Definition Psychiatrie-spezifischer Zusatzentgelte
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Aktuelle Themen / Herausforderungen /
Ausblick (I/II)



 Erarbeitung einer Machbarkeitsstudie "Ambulante Pauschalen" einschliesslich der 
Analyse von Fehlanreizen in der aktuellen Tarifstruktur, die möglicherweise die 
Behandlungsart ambulant oder stationär beeinflussen.

 Erarbeitung einer leistungsbezogenen Tarifstruktur in der Rehabilitation 

 Ab 2018 Kodierung durch die Kliniken mit dem standardisierten CHOP-Katalog 

 Ermöglicht schweizweite Vergleichbarkeit der Daten

 Einbezug des Verbandes Curafutura in die SwissDRG AG

16. Mai 2018                                                                     SwissDRG Forum 2018                         © SwissDRG AG 12

Aktuelle Themen / Herausforderungen /
Ausblick (II/II)
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SwissDRG Forum 2018
Haslerstrasse 21

CH-3008 Bern

 +41 (0) 31 3100550 

Fax: +41 (0) 31 3100557

e-mail: info@swissdrg.org

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit


